
 
 
Profiel kandidaat stadsdeelcommissie  
 Kandidaten worden gezocht in de volgende gebieden: A: Centrum-West B: Centrum Oost  
 een kandidaat voelt zich in de eerste plaats lokaal betrokken,  
 een kandidaat heeft de intentie om zich in te zetten voor het gebied,  
 een kandidaat heeft een actieve en betrokken houding naar bewoners en maatschappelijke organisaties, is extern gericht,  
 een kandidaat weet wat er speelt in het gebied, heeft een netwerk in het gebied of is in staat en bereid dat netwerk op te bouwen,  
 een kandidaat is in staat zaken te bezien vanuit het GroenLinks gedachtegoed en is loyaal aan dat gedachtegoed,   
 een kandidaat is in staat om het netwerk binnen GroenLinks Amsterdam effectief te onderhouden,  
 een kandidaat is bereid en in staat een bijdrage te leveren aan de ontwikkeling van een stevige inbreng van de stadsdeelcommissie in het bestuur van de stad,  
 een kandidaat is minimaal 8 uur per week beschikbaar, flexibel zelf in te delen, overdag en ’s avonds of in het weekend,  
 een kandidaat stemt in met de geldende afdrachtregeling en werkt mee aan het GroenLinks integriteitsprotocol, waarbij ook om een Verklaring Omtrent Gedrag zal worden gevraagd,  
 een kandidaat kan aantonen dat hij of zij ten tijde van de eventuele benoeming woonachtig zal zijn in het gebied,  
 een kandidaat is ten tijde van de ALV waarop de kandidatenlijst wordt vastgesteld lid van GroenLinks of heeft zich aangemeld als lid.  


